
 

Stellenausschreibung 

 

Allgemeines 

Art der Position: Jobcoach (m/w/d) 

Arbeitsort: Bottrop 

 

 

 

Was Sie erwartet 

Seit über 40 Jahren unterstützen wir unsere Teilnehmerinnen dabei, den eigenen Weg in die berufliche Zukunft aktiv und 

selbstbewusst zu gestalten: Wir meinen, dass jeder Mensch eine Chance verdient, seine Potentiale – unabhängig von 

Lebensgeschichte, Alter, Geschlecht oder religiöser Orientierung - voll ausschöpfen zu können. Unser Hauptanliegen besteht in der 

Bereitstellung ganzheitlicher Lernorte, die eine sichere und individuelle Entwicklung der beruflichen Fähigkeiten und Fertigkeiten 

ermöglichen. 

Als anerkannter Träger der Weiterbildung sucht die Nestor Bildungsinstitut GmbH zum sofortigen Beginn für den Standort 

Bottrop eine/n engagierten Jobcoach in Vollzeit (m/w/d). 

 

Wir bieten: 

• ein Arbeitsumfeld, das von Professionalität und Kooperation geprägt ist 

• Unterstützung bei der Entfaltung Ihres beruflichen Potentials 

• Identifizierung Ihrer beruflichen Entwicklungsziele in Mitarbeitergesprächen sowie deren Umsetzung 

• Interne Fort- und Weiterbildung 

 

 

 

Ihr Profil 

• einen Berufs- oder Studienabschluss 

• abgeschlossene Meisterprüfung oder die Ausbildereignungsprüfung (AdA) 

• wünschenswert: Ausbildung zum Systemischen Coach 

• gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Internetrecherche, JOBBÖRSE der BA) sowie die Bereitschaft zur Dokumentation 

• ein überzeugendes Auftreten, Servicementalität sowie eine geschickte Gesprächsführung und motivierende Methodik 

• Einfühlungsvermögen sowie die Fähigkeit, sich auf unterschiedliche Menschen einzustellen 

• Berufserfahrung mit Personen mit Migrationshintergrund / Arbeitssuchenden und langzeitarbeitslosen Menschen 

• gute Kenntnisse der regionalen und überregionalen Ausbildungs- und Arbeitsmärkte 

 

 

Ihre Aufgaben 

Als Coach beraten Sie arbeitssuchende Menschen (SGB III Kunden) bzw. langzeitarbeitslose Menschen (SGB II 

Kunden) in konstruktiven und perspektiveröffnenden Gruppencoachings. Schwerpunkte können beispielsweise 

sein: 

 

• Kompetenzanalyse 

• Unterrichtsgestaltung in allgemeinbildenden Themenfeldern 

• Bewerbungsmanagement und Umgang mit der JOBBÖRSE der BA 

• Erstellung eines individuellen Bewerberprofils 

• Bewerberverhalten, Selbstvermarktungsstrategien 

• Motivation und Aktivierung, Verbesserung der individuellen Bewerbersituation; 

• Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche / Konkretes Vorstellungsgespräch 

• Perspektivwechsel / Unterstützung bei der Entscheidungsfindung 

 

 

Kontaktaufnahme 

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder und sind interessiert? Dann richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer 

Gehaltsvorstellung und einem möglichen Eintrittsdatum per Mail an: mrother@nestor-bildung.de 

 

                                          NESTOR Bildungsinstitut GmbH 

 Frau Monika Rother 

 Hoffnungstr. 2, 45127 Essen 

 0201 36546-0    
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